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- ESTATUTO SOCIAL -

Em atendimento as regras do Cdodigo Civil de
2002, Lei 9.790/99 (OSCIP) e Decreto
3.100/99 — aprovado pela Assembleia Geral
Ordindria realizada em XX/XX/XXXX.

CAPITULO | — DA DENOMINACAO, NATUREZA, SEDE E FINALIDADES

Art. 12 A Associacdo dos Engenheiros e Arquitetos de Palotina, doravante denominada AEAP, fundada
em 3 (trés) de maio de 1988, inscrita no CNPJ sob n2 80.402.654/0001-80, é pessoa juridica de direito
privado, constituida como associagdo civil e cultural, sem fins econémicos, com duragdo por tempo
indeterminado, que se rege por este Estatuto, pelo Codigo Civil (Lei n2 10.406/2002) e pela legislacdo
aplicavel.

§ 12 A AEAP tem sede e foro no Municipio de Palotina, Estado do Parand, na ACIPA - Associacdo
Comercial, Industrial e Agropecuaria de Palotina — Rua 12 de Janeiro, 1163 - Centro, Palotina — PR, CEP
85950-023.

§ 29 A AEAP tem ambito de atuacdo regional, abrangendo o Municipio de Palotina e os municipios da
regido, no Estado do Parand, onde pode congregar profissionais residentes ou atuantes, e poderd
manter rela¢des, acordos, convénios de cooperacao e termos de parceria com organismos e instituicdes
publicas e privadas, nacionais e internacionais, para a consecucado de suas finalidades.

Art. 22 S3o finalidades da AEAP:
| — congregar os profissionais associados para a defesa, a valorizacdo e o prestigio de suas profissdes;

Il — promover e integrar projetos entre os setores governamental e ndo governamental e a iniciativa
privada, em atendimento as finalidades da entidade;

Il — incentivar e promover palestras, cursos, visitas técnicas, conferéncias, seminarios, congressos,
feiras, eventos e exposicGes sobre temas de interesse das profissGes, inclusive para capacitacdo e
atualizacdo profissional;

IV — prestar consultoria e assessoria e elaborar programas e projetos sociais, habitacionais e de
desenvolvimento sustentdvel, de interesse publico e social, sempre por meio de profissionais
legalmente habilitados, com a respectiva ART ou RRT, e observadas as exigéncias de registro no CREA-
PR e no CAU/PR;

V — requerer aos orgdos publicos informacdes de interesse coletivo e difuso dos cidadaos, para atuar
em suas finalidades estatutarias, e promover os atos necessarios a defesa desses interesses;

VI — promover e participar de atividades que visem divulgar e valorizar as profissGes representadas em
seu quadro associativo;

VIl — promover atividades sociais, recreativas, culturais, esportivas e assistenciais voltadas,
principalmente, a seus associados;
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VIII — designar representantes em conselhos de entidades oficiais ou particulares de interesse publico,
na forma e nas condi¢cdes que as respectivas normas estabelecerem;

IX — zelar pela ética profissional e colaborar com o CREA-PR e o CAU/PR na valorizagdo do exercicio legal
das profissdes;

X — colaborar com o Poder Publico, especialmente o municipal, na elaboracdo, revisdo e aplicacdo da
legislacdo urbanistica e edilicia e em temas de seguranca das edificacBes, acessibilidade, mobilidade
urbana e meio ambiente;

Xl —incentivar a formacao e a insercdo profissional de estudantes das areas representadas, inclusive por
meio de convénios com instituicdes de ensino;

Xl — manter cadastro de associados interessados em atuar em pericias, avaliagdes, vistorias e
assisténcias técnicas, para indicacdo ao Poder Judicidrio, a drgdos publicos e a comunidade, com
critérios objetivos e rodizio;

XIIl — promover e apoiar a assisténcia técnica publica e gratuita para habitagdo de interesse social (Lei
n? 11.888/2008) e campanhas de orientagdo a comunidade sobre a contratacdo de profissionais
habilitados, a regularizacdo e a seguranca das edificacdes;

XIV — estimular a inovacdo, o uso de novas tecnologias e as praticas de sustentabilidade e eficiéncia
energética nas profissGes representadas;

XV — defender a remuneracdo digna dos profissionais, inclusive o salario minimo profissional (Lei n2
4.950-A/1966), e divulgar referenciais de custos e honorarios publicados por érgdos oficiais e entidades
nacionais;

XVI — firmar convénios que oferecam beneficios aos associados, como descontos em capacitacdes,
softwares, seguros e servicos;

XVII — promover a participacdo equitativa e a inclusdo de mulheres, jovens profissionais e demais
grupos sub-representados nas profissdes e na vida associativa;

XVIII — instituir prémios e honrarias de reconhecimento profissional, técnico e académico.

Art. 32 No desenvolvimento de suas atividades, a AEAP observarda os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, eficiéncia e transparéncia.

Paragrafo Unico. A AEAP manter-se-a independente e sem vinculacdo politico-partidaria ou religiosa,
promovendo sempre o respeito as diferencas de religido, raca, sexo ou qualguer outra manifestacao
humana.

CAPITULO Il — DOS ASSOCIADOS E SUA CLASSIFICAGAO

Art. 42 Podera integrar o quadro de associados da AEAP o profissional diplomado em curso superior de
qualquer das profissdes fiscalizadas pelo Sistema CONFEA/CREA ou pelo CAU, que concorde com as
finalidades da entidade, conforme as regras estatutdrias e regimentais vigentes, ressalvada a categoria
de académicos (art. 59, II).
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Art. 52 O quadro social da AEAP é composto das seguintes categorias:
| — Efetivos: os profissionais que atendam ao art. 49, admitidos na forma dos arts. 62 e 79;

Il — Académicos: estudantes regularmente matriculados em curso superior das areas referidas no art.
49, com contribuicdo reduzida fixada pela Assembleia Geral, que passardo a categoria de efetivos,
mediante simples requerimento, apds a conclusdo do curso;

Ill — Honorarios: os profissionais do Sistema CONFEA/CREA ou do CAU que, por sua projec¢do técnica ou
cientifica ou por relevantes servicos prestados as profissdes ou a AEAP, merecam tal titulo, a critério da
Assembleia Geral.

§ 12 Os associados honorarios e académicos tém direito a voz nas Assembleias Gerais, mas ndo a votar
e ser votados.

§ 29 A qualidade de associado é intransmissivel.

§ 392 A Assembleia Geral podera fixar mensalidades diferenciadas para recém-formados nos primeiros 3
(trés) anos de formados, para académicos e para associados com mais de 65 (sessenta e cinco) anos,
bem como descontos para pagamento antecipado.

§ 42 Somente os associados profissionais do Sistema CONFEA/CREA terdo direito a votar e ser votados
em questdes relacionadas ao Sistema CONFEA/CREA, inclusive na eleicdo dos representantes da AEAP
no Plendrio do CREA-PR; da mesma forma, somente os arquitetos e urbanistas votardo e serdo votados
em questdes relacionadas exclusivamente ao CAU.

Art. 62 A admissdo ao quadro social far-se-4 mediante proposta fisica ou eletrénica assinada pelo
interessado, instruida com comprovante de diploma (ou de matricula, no caso de académicos),
apresentada no periodo de admissdo do art. 72 e decidida pela Diretoria Executiva até o ultimo dia do
més de janeiro.

§ 19 Da recusa de admissdo caberd recurso a Assembleia Geral, no prazo de 30 (trinta) dias da ciéncia.

§ 29 Os associados que deixarem de pertencer ao quadro social por motivo que ndo os desabone
poderdo ser readmitidos, no periodo de admissdo do art. 72, mediante requerimento de reingresso,
quitacdo de eventuais débitos anteriores e pagamento de taxa de reingresso, se fixada pela Diretoria
Executiva.

§ 32 A taxa de reingresso ndo se aplica a quem se desligou a pedido, estando quite com a AEAP.

Art. 72 O ingresso e o reingresso no quadro social somente poderdo ocorrer no periodo de admissao, de
19 a 15 de janeiro de cada ano, com efeitos para o exercicio social em curso (art. 53); quem desejar
associar-se apos esse prazo deverd aguardar o periodo de admissdo do exercicio seguinte.

§ 12 O vinculo associativo renova-se automaticamente a cada exercicio social, independentemente de
nova proposta, enquanto o associado ndo se desligar nem for excluido do quadro social.

§ 22 E assegurado ao associado desligar-se do quadro social a qualquer tempo, mediante comunicacdo
escrita ou eletrénica a Diretoria Executiva.
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§ 32 As obrigacdes financeiras do associado restringem-se ao periodo em que integrar o quadro social
no exercicio: o desligamento encerra a cobranca das mensalidades a vencer, mas ndo extingue as
vencidas até a data do pedido, que poderdo ser cobradas pela AEAP, ressalvado o perddo previsto no
art. 50, § 69,

Art. 82 Ndo serdo, em caso algum, restituidos os valores ja pagos ou quaisquer contribuicdes feitas por
associados que se desligarem, forem suspensos ou excluidos do quadro social.

CAP[TULO IIl — DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 92 S3o direitos dos associados efetivos, quites com suas obrigacdes:

| — participar das Assembleias Gerais, discutir e votar os assuntos a elas submetidos, apresentar
esclarecimentos, propostas, emendas e sugestdes;

Il — votar e ser votado para qualquer cargo, observados o art. 52, § 42, e o art. 40;

Il — fazer parte de comissdo para a qual tenha sido designado pela Diretoria Executiva ou pela
Assembleia Geral;

IV —requerer a convocacdo de Assembleia Geral Extraordinaria, nos termos do art. 19;

V —ter acesso as atas, aos balancos e as prestacdes de contas da AEAP, mediante solicitacdo a Diretoria
Executiva;

VI — apresentar defesa e recorrer das penalidades que |he forem aplicadas, na forma do art. 12;
VIl — participar das atividades e usufruir dos beneficios e convénios oferecidos pela AEAP;
VIIl — ser incluido, a pedido e atendidos os critérios, no cadastro de indicagdo profissional do art. 29, XII.

Pardgrafo Unico. Os associados honorarios e académicos tém os direitos dos incisos V a VIl e direito a
voz nas Assembleias Gerais.

Art. 10 S30 deveres dos associados:

| — manter conduta ética na vida profissional e respeitar e cumprir este Estatuto e as decisGes da
Diretoria Executiva e das Assembleias Gerais;

Il — comparecer as Assembleias Gerais e tomar posse, quando eleitos para qualquer cargo;

IIl — aceitar e exercer com desvelo o0s cargos ou comissdes para os quais forem eleitos ou nomeados;
IV — efetuar com pontualidade o pagamento de suas contribuicdes;

V —velar pelo engrandecimento da AEAP, prestando-lhe toda a colaboragdo necessaria;

VI — manter seu cadastro atualizado, inclusive endereco eletronico e telefone para as comunicac¢des da
AEAP;

VIl — quando designados representantes da AEAP, participar das reunides dos conselhos e drgdos em
gue a representem e informar a Diretoria Executiva os assuntos tratados.
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Paragrafo Unico. Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obriga¢des sociais
da AEAP.

CAPITULO IV — DAS PENALIDADES E DO PROCESSO DISCIPLINAR

Art. 11 O associado que infringir este Estatuto ou praticar atos que comprometam as finalidades, o
patrimonio ou a imagem da AEAP estara sujeito as seguintes penalidades, aplicadas na forma do art. 12:

| — adverténcia escrita;

Il — suspensdo dos direitos por até 180 (cento e oitenta) dias;
IIl — exclusdo do quadro social.

§ 19 Serd aplicada adverténcia ao associado que:

a) infringir qualquer disposicdo deste Estatuto;

b) faltar com o respeito ou ofender associados ou membros dos 6rgdos da AEAP, no recinto social ou
em atividades da entidade;

c) representar a AEAP ou manifestar-se em seu nome sem expressa incumbéncia da Diretoria Executiva.
§ 292 Serd aplicada suspensdo ao associado que reincidir em infracdo punida com adverténcia.

§ 39 Sera excluido, por justa causa, o associado que:

a) reincidir em infracdo punida com suspensao;

b) sofrer condenacdo criminal transitada em julgado, ou penalidade definitiva de suspensdo ou
cancelamento do registro aplicada pelo CREA ou pelo CAU, por fato reconhecido em processo
disciplinar da AEAP como incompativel com o decoro e a dignidade da classe;

¢) deixar de pagar suas contribuicdes por 6 (seis) meses e ndo regularizar a situacdo em até 30 (trinta)
dias apds ser notificado;

d) praticar ato grave que cause dano ao patrimoénio ou a imagem da AEAP.
§ 49 As penalidades ndo isentam o associado do pagamento de suas contribuicdes.
Art. 12 O processo disciplinar observara o seguinte:

| — sera instaurado pela Diretoria Executiva, de oficio ou por representacdo de qualquer associado, e
instruido pelo Conselho Fiscal e de Etica, que fara a apuracdo dos fatos;

Il — o associado serd notificado por escrito, inclusive por meio eletrénico, com a descricao dos fatos, e
tera 15 (quinze) dias para apresentar defesa e indicar provas;

Il — o Conselho Fiscal e de Etica emitird parecer e a Diretoria Executiva decidira, de forma
fundamentada, em até 30 (trinta) dias apds a defesa, ficando impedido de votar o membro que for
parte interessada;
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IV — da decisdo cabera recurso a Assembleia Geral, no prazo de 30 (trinta) dias da ciéncia, com efeito
suspensivo, julgado na primeira Assembleia Geral que se realizar ou em Assembleia Geral Extraordinaria
convocada para esse fim;

V — na hipdtese do art. 11, § 392, alinea "c", a notificacdo para pagamento substitui as etapas dos incisos
I 'a lll, assegurado o recurso do inciso IV.

Art. 13 Os associados excluidos poderdo ser readmitidos na forma do art. 69, § 29, a critério da Diretoria
Executiva, com recurso a Assembleia Geral.

Art. 14 Perderd o mandato o membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal e de Etica que:
| — deixar de comparecer a 3 (trés) reunides sucessivas ou a 5 (cinco) alternadas, sem justificativa;
Il — deixar de atender a convocacdo da Diretoria Executiva, sem justificativa;

Il — agir com negligéncia no desempenho de suas fungdes;

IV —sofrer penalidade de suspensdo ou exclusao.

§ 12 A declaracdo de perda de mandato e a destituicdo de membros da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal e de Etica, por qualquer motivo, competem privativamente a Assembleia Geral
Extraordinaria especialmente convocada, com o quérum do art. 22, assegurado o direito de defesa.

§ 29 Até a deliberacdo da Assembleia, a Diretoria Executiva podera designar substituto interino, na
forma do art. 27.

CAPITULO V — DOS ORGAOS DA AEAP
Art. 15 S3o 6rgdos da AEAP:

| —a Assembleia Geral;

Il —a Diretoria Executiva;

Il — o Conselho Fiscal e de Etica;
IV — o Conselho Consultivo.

Secao | — Da Assembleia Geral

Art. 16 A Assembleia Geral, integrada pelos associados com direito a voto, é o 6rgdo soberano da AEAP
e relne-se em sessdes ordindrias e extraordinarias.

Art. 17 Compete a Assembleia Geral:
| — eleger a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal e de Etica;
Il — destituir administradores e declarar a perda de mandato (art. 14);

lIl — aprovar o relatério anual, o balanco e as contas, com parecer do Conselho Fiscal e de Etica;
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IV —aprovar ou sugerir planos de trabalho e aprovar o orcamento anual;

V — fixar o valor das mensalidades, contribuicdes e taxas, por proposta da Diretoria Executiva;
V| — alterar este Estatuto;

VIl — autorizar a alienagdo ou oneracdo de bens (art. 49);

VIII —julgar recursos contra recusa de admissdo e contra penalidades;

IX — conferir o titulo de associado honorario e aprovar o cédigo de conduta (art. 37);

X — eleger, em Assembleia Geral Ordindria ou Extraordinaria, os representantes da AEAP no Plenario do
CREA-PR, observado o art. 59, § 42, e em outros 6rgaos cujas normas exijam eleicdo;

X| — deliberar sobre a dissolucdo da AEAP;

Xl — deliberar, na Assembleia Geral Ordindria, sobre outros assuntos de interesse da AEAP que constem
da convocacdo ou sejam incluidos na pauta, no inicio da reunido, pela maioria dos presentes.

Pardgrafo Unico. As matérias dos incisos I, VI, VIl e X|I exigem Assembleia Geral Extraordinaria
especialmente convocada, com o quérum do art. 22 ou, para a dissolucdo, do art. 46.

Art. 18 A Assembleia Geral Ordindria reunir-se-a uma vez por ano, até 30 de abril, para deliberar sobre
as matérias dos incisos Ill, IV e V do art. 17, e, a cada 2 (dois) anos, também na segunda quinzena de
novembro, para as elei¢des (art. 44).

Paragrafo unico. Nas Assembleias Gerais Ordinarias ou Extraordinarias é vedado o voto por procuragao.
Art. 19 A Assembleia Geral Extraordindria realizar-se-a sempre que convocada:

| — pelo Presidente ou pela Diretoria Executiva;

Il — pelo Conselho Fiscal e de Etica;

Ill — por requerimento de, no minimo, 1/5 (um quinto) dos associados com direito a voto.

§ 19 Nos casos dos incisos Il e lll, se o Presidente ndo convocar a Assembleia em até 10 (dez) dias do
requerimento, os proprios requerentes poderdo convoca-la.

§ 22 Na Assembleia Geral Extraordindria tratar-se-a exclusivamente dos assuntos que deram lugar a
convocacao, constantes da ordem do dia.

Art. 20 A convocagdo das Assembleias Gerais serd feita por edital com data, hora, local ou endereco da
sala virtual e ordem do dia, enviado aos associados por meio eletronico (e-mail ou aplicativo de
mensagens, no contato cadastrado), afixado na sede e publicado nos canais digitais da AEAP, com
antecedéncia minima de:

| =5 (cinco) dias, para as Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias em geral;

Il - 15 (quinze) dias, para elei¢cdes e para as matérias do art. 22;
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IIl — 30 (trinta) dias, para a dissolucdo.

Paragrafo Unico. As reuniBes da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e de Etica e do Conselho
Consultivo ndo exigem antecedéncia minima, devendo ser comunicadas a todos os seus membros.

Art. 21 As Assembleias Gerais instalar-se-d30 em primeira convoca¢do com a presenca de, no minimo,
2/3 (dois tercos) dos associados com direito a voto e, em segunda convocagdo, 15 (quinze) minutos
depois, com qualquer nimero, ressalvados os arts. 22 e 46.

§ 19 As deliberacdes serdo tomadas por maioria simples dos votos dos presentes, salvo quérum especial
previsto neste Estatuto.

§ 22 A Assembleia sera presidida pelo Presidente da AEAP, que votara apenas em caso de empate, salvo
nas eleicGes, em que vota como os demais associados.

§ 32 As atas serdo lavradas pelo 12 Secretario, assinadas por ele e pelo Presidente e acompanhadas da
lista de presenca, fisica ou eletrdnica.

Art. 22 Dependem de aprovagdo por 2/3 (dois tercos) dos associados presentes com direito a voto, em
Assembleia Geral Extraordindria especialmente convocada, instalada em primeira convocagdo com
metade dos associados com direito a voto e, em segunda convocacdo, 15 (quinze) minutos depois, com
qualguer nimero:

| —a alteracdo deste Estatuto;
Il — a destituicdo de administradores e a declaracdo de perda de mandato;

Il — a alienagdo ou oneracdo de bens imdveis e de bens moveis de valor superior a 10 (dez) salarios
minimos nacionais.

Paragrafo Unico. Na alteracdo do Estatuto, o texto proposto sera disponibilizado aos associados junto
com o edital.

Art. 23 As Assembleias Gerais e as reunides dos demais dérgdos poderdo ser realizadas de forma
presencial, eletrénica ou hibrida, desde que o meio utilizado permita a identificacdo dos participantes,
sua manifestacdo e o registro de presencas e votos.

§ 12 Havendo mais de uma chapa, o voto nas eleicBes serd presencial e secreto, salvo se for utilizado
sistema eletronico que assegure o sigilo do voto e a identificacdo do eleitor.

§ 22 Admite-se a assinatura eletrdnica de atas, listas de presenca, propostas de admissdao e demais
documentos da AEAP, nos termos da legislacdo aplicavel, observadas as exigéncias do registro civil para
os atos a ele sujeitos.

Secdo Il — Da Diretoria Executiva

Art. 24 A AEAP é administrada pela Diretoria Executiva, fiscalizada pelo Conselho Fiscal e de Etica,
ambos eleitos para mandato de 2 (dois) anos em Assembleia Geral Ordinaria.
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§
e

12 A Diretoria Executiva é composta por: Presidente; Vice-Presidente; 12(2) e 22(2) Secretario(a); 12(2)
29(2) Tesoureiro(a).

§ 22 Os cargos de 22 Secretdrio e 22 Tesoureiro poderdo permanecer vagos se ndo houver candidatos,
sem prejuizo da validade da chapa.

§ 32 £ vedada a acumulacdo de cargos na Diretoria Executiva e no Conselho Fiscal e de Etica.

Art. 25 Os membros da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e de Etica e do Conselho Consultivo n3o
receberdo qualguer remuneracdo pelo desempenho de suas fun¢des, sendo permitido o ressarcimento
de despesas comprovadamente realizadas a servico da AEAP, aprovadas pela Diretoria Executiva.

Art. 26 E vedado a AEAP contratar, direta ou indiretamente, membros da Diretoria Executiva ou do
Conselho Fiscal e de Etica, seus conjuges, companheiros ou parentes até o segundo grau, ou empresas
de que sejam sdcios, salvo com aprovacdo prévia da Diretoria Executiva, sem o voto do interessado,
parecer favoravel do Conselho Fiscal e de Etica e condicBes compativeis com as de mercado.

Art. 27 Em caso de vacancia:
| — do cargo de Presidente, assumird o Vice-Presidente até o fim do mandato;

Il — dos demais cargos da Diretoria Executiva, a propria Diretoria designard substituto entre os
associados efetivos até o fim do mandato, ad referendum da Assembleia Geral seguinte;

Il — no Conselho Fiscal e de Etica, assumira o suplente;

IV — de mais da metade dos cargos da Diretoria Executiva, ou dos cargos de Presidente e Vice-
Presidente ao mesmo tempo, serd convocada Assembleia Geral Extraordindria em até 30 (trinta) dias
para eleger os substitutos, que completardao o mandato.

Art. 28 Compete a Diretoria Executiva:
| — dirigir e administrar a AEAP;
[l — executar as decisdes das Assembleias Gerais;

IIl — realizar as despesas previstas no orcamento aprovado e as necessarias ao funcionamento ordinario
da entidade;

IV — decidir sobre as propostas de admissdo de associados (arts. 62 e 792);

V — tomar conhecimento das sugestdes dos associados, encaminhando-as a Assembleia Geral quando
julgar necessario;

VI — apresentar anualmente a Assembleia Geral Ordinaria o relatério de atividades, o balanco e a
demonstracdo de receitas e despesas, com o parecer do Conselho Fiscal e de Etica;

VIl — propor a Assembleia Geral o plano anual de atividades, o orcamento e o valor das mensalidades;

VIIl —instaurar processos disciplinares e aplicar penalidades (arts. 11 e 12);
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IX — fazer cumprir este Estatuto;

X — reunir-se ordinariamente a cada 3 (trés) meses, com a maioria absoluta de seus membros, e
extraordinariamente sempre que convocada pelo Presidente ou pela maioria simples de seus membros;

Xl —apresentar, ao final do mandato, relatério de prestacdo de contas da gestdo ao Conselho Fiscal e de
Etica, ao Conselho Consultivo e & Assembleia Geral;

Xl — criar diretorias de area, comissdes e nucleos (art. 33);

Xl — manter atualizados o cadastro de associados, a inscricdo no CNPJ, os registros da AEAP perante os
orgdos competentes e seus canais digitais.

Art. 29 Compete ao Presidente:
| — convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva e as Assembleias Gerais;

Il — convocar o Conselho Fiscal e de Etica e o Conselho Consultivo sempre que necessario, inclusive para
o exame do relatério do art. 28, VI;

Il — representar a AEAP ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;
IV — superintender todos os trabalhos, servicos e negdcios da AEAP;
V — autorizar e efetuar, com um dos Tesoureiros, as despesas aprovadas;

VI — assinar, com um dos Tesoureiros, os documentos de receita e despesa e a movimentag¢ao das
contas bancarias;

VIl — assinar, com um dos Secretdrios, os contratos, escrituras e atas das reunides e Assembleias;
VIl — cumprir e fazer cumprir as deliberagbes da Diretoria Executiva e das Assembleias Gerais;
IX—nomear diretores de area e coordenadores de comissdes e nucleos;

X — baixar resolugdes e normas internas e firmar convénios, acordos e termos de parceria aprovados
pela Diretoria Executiva, observado o art. 54.

Art. 30 Compete ao Vice-Presidente:

| — substituir o Presidente em seus impedimentos e sucedé-lo em caso de vacancia, até o final do
mandato;

Il — dirigir, orientar e cobrar resultados das diretorias de drea, comissdes e nucleos.
Art. 31 Compete ao 12 Secretario:

| — secretariar as reuni®es da Diretoria Executiva, as Assembleias Gerais e as demais reunides para as
quais for solicitado;

[l —lavrar e assinar, com o Presidente, as atas das reunides e Assembleias;

Il — dar andamento e arquivar, em meio fisico ou digital, documentos e correspondéncias;
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IV — zelar pela conservacdo e guarda do material e do acervo histdrico da AEAP;

V —manter o cadastro de associados e os registros de presenca, observado o art. 58;
VI — auxiliar o Presidente e substituir o Vice-Presidente em seus impedimentos;

VIl — preparar o relatério anual das atividades sociais.

Paragrafo Unico. Compete ao 22 Secretario substituir e auxiliar o 12 Secretario em suas faltas e
impedimentos.

Art. 32 Compete ao 192 Tesoureiro:
| — manter em arquivo atualizado o balanco anual e os balancetes;

Il — superintender o recebimento das contribuicdes e das demais fontes de recursos, notificando os
associados em atraso;

[l —auxiliar o Presidente quando solicitado;

IV — organizar e conferir a contabilidade e o balanco anual apresentado na forma do art. 28, VI;
V — assinar, com o Presidente, as liberacdes de pagamentos e a movimentacao bancaria;

VI — zelar pela conservagdo e guarda dos documentos financeiros;

VIl — efetuar as despesas autorizadas;

VIl — manter os recursos da AEAP em conta bancaria de sua titularidade, admitidos meios eletronicos
de recebimento em nome da AEAP.

Paragrafo Unico. Compete ao 22 Tesoureiro substituir o 12 Tesoureiro em suas faltas e impedimentos.

Art. 33 A Diretoria Executiva poderd criar diretorias de darea, comissGes tematicas e nucleos,
permanentes ou temporarios, abertos a participacdo de qualquer associado, tais como:

| — técnico-cientifica e de capacitacdo;

Il — eventos e integragao;

Il — comunicacdo e canais digitais;

IV —relag@es institucionais e politicas publicas;

V — pericias, avaliagdes e vistorias (art. 29, XIl);

VI —jovens profissionais e académicos;

VIl — mulheres na engenharia, na agronomia e na arquitetura.

Paragrafo Unico. Os coordenadores sdo nomeados pelo Presidente, ndo recebem remuneracdo,
prestam contas a Diretoria Executiva e ndo integram a Diretoria Executiva para fins estatutarios.
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Secdo Il — Do Conselho Fiscal e de Etica

Art. 34 O Conselho Fiscal e de Etica é composto de 3 (trés) membros efetivos e 2 (dois) suplentes,
eleitos na mesma eleicdo da Diretoria Executiva.

Art. 35 Compete ao Conselho Fiscal e de Etica:
| —examinar e emitir parecer sobre o balanco anual e as contas apresentadas pela Diretoria Executiva;

Il — examinar, a qualquer tempo, os livros e papéis da AEAP e a situacdo do caixa, lavrando ata do
exame;

Il — denunciar erros e irregularidades, sugerindo as medidas cabiveis e levando o assunto a Assembleia
Geral, se necessario;

IV — convocar Assembleia Geral Extraordinaria sempre que houver motivo grave que a justifique;
V —instruir os processos disciplinares e emitir parecer sobre eles (art. 12);

VI — opinar sobre a alienacdo ou oneracdo de bens e sobre as contratacdes do art. 26;

VIl — auxiliar a Diretoria Executiva quando solicitado.

Paragrafo unico. O Conselho reunir-se-a ordinariamente a cada 6 (seis) meses, com a maioria absoluta
de seus membros, e extraordinariamente sempre que convocado pelo Presidente da AEAP ou pela
maioria simples de seus membros.

Sec¢ao IV — Do Conselho Consultivo

Art. 36 O Conselho Consultivo, 6rgdao opinativo e sem fungBes executivas, é integrado pelos ex-
presidentes da AEAP que sejam associados e por até 3 (trés) associados de reconhecida contribuicdo a
AEAP ou as profissdes, indicados pela Diretoria Executiva e referendados pela Assembleia Geral.

§ 12 Compete ao Conselho Consultivo:

| — opinar, quando consultado, sobre o planejamento da AEAP, alteracGes estatutarias, alienacdo de
bens e temas de relevancia institucional;

Il — preservar a memoria e o acervo histérico da AEAP;
Il — aconselhar a Diretoria Executiva e contribuir para a solugdo de conflitos internos;
IV —indicar candidatos a honrarias e prémios (art. 22, XVIII).

§ 22 O Conselho escolherd um coordenador entre seus membros e reunir-se-a quando convocado por
ele ou pelo Presidente da AEAP.

§ 32 O conselheiro que integrar a Diretoria Executiva ou o Conselho Fiscal e de Etica ficara licenciado do
Conselho Consultivo durante o mandato.
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Secao V — Da Transparéncia e da Integridade

Art. 37 A AEAP publicard anualmente, em seus canais digitais, o relatério de atividades, as
demonstragGes contabeis resumidas aprovadas, a composicdo de seus 6rgdos e 0s convénios, parcerias
e patrocinios vigentes, com os respectivos valores.

§ 19 A Diretoria Executiva propord, e a Assembleia Geral aprovard, cédigo de conduta aplicavel a
dirigentes, associados, patrocinadores e parceiros, com regras sobre conflito de interesses, uso do
nome e da marca da AEAP, patrocinios e comunicacgado institucional.

§ 22 O site, os perfis em redes sociais, 0os e-mails, os dominios e as demais contas da AEAP sdo
institucionais, registrados em nome da AEAP sempre que possivel, administrados pela Diretoria
Executiva e transferidos a gestdo seguinte na posse.

CAPITULO VI — DAS ELEICOES

Art. 38 As eleicBes para renovacdo da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal e de Etica serdo
convocadas pelo Presidente da AEAP com, no minimo, 15 (quinze) dias de antecedéncia.

Paragrafo Unico. Se a eleicdo ndo for convocada até 31 de outubro do ano eleitoral, podera sé-lo por
qualquer membro da Diretoria Executiva, pelo Conselho Fiscal e de Etica ou por 1/5 (um quinto) dos
associados com direito a voto.

Art. 39 As inscri¢Bes para as elei¢cdes serdo feitas por meio de chapas completas para os cargos da
Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal e de Etica, observado o art. 24, § 29, registradas na secretaria,
inclusive por meio eletronico, até 5 (cinco) dias antes da data das elei¢es.

§ 12 Cada chapa apresentara, no registro, um plano de gestdo resumido, que a Diretoria divulgard aos
associados antes da eleicdo.

§ 22 Ndo havendo chapa registrada no prazo, poderdo ser apresentadas chapas na prépria Assembleia.

Art. 40 Somente poderdo concorrer as eleicdes os associados efetivos, em pleno gozo de seus direitos
sociais, quites com a AEAP e que facam parte do quadro social ha, no minimo, 6 (seis) meses, ressalvado
o art. 67.

Art. 41 A eleicdo serd conduzida por uma Junta Eleitoral composta por 3 (trés) associados efetivos
(Presidente, Secretdrio e Escrutinador), eleitos na propria Assembleia, que ndo sejam candidatos.
Instalada a Junta, seu Presidente e seu Secretario dardo inicio aos trabalhos eleitorais.

Art. 42 A apuracao dos votos sera iniciada logo apds o encerramento da votacao e efetuada pela
propria Junta, que lavrard a respectiva ata, assinada por seus integrantes e pelos fiscais, apds o que
serdo proclamados os eleitos e registrado o resultado.

§ 12 E permitido as chapas registradas, por si ou por meio de um delegado inscrito antecipadamente,
fiscalizar a eleicdo e a apuracao.

§ 29 O delegado se apresentara devidamente credenciado pela chapa que representa.
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Art. 43 O voto é secreto, pessoal e direto, admitido o voto eletrénico nos termos do art. 23, § 12.
§ 12 O eleitor assinard previamente a lista de presenca, fisica ou eletronica, e em seguida votara.
§ 29 £ expressamente proibida a outorga de mandato para votar.

§ 32 Havendo chapa Unica, a eleicdo podera ser feita por aclamacdo, registrada em ata.

Art. 44 As eleicGes serdo realizadas a cada 2 (dois) anos, na segunda quinzena de novembro.

§ 12 Serd eleita a chapa mais votada, por maioria simples; em caso de empate, vencera a chapa cujo
candidato a Presidente seja o mais antigo no quadro social e, persistindo o empate, a do candidato a
Presidente de mais idade.

§ 29 Os eleitos tomardo posse em 12 de janeiro do ano seguinte ao da elei¢do, ressalvado o art. 67.
§ 32 £ permitida apenas 1 (uma) reeleicdo consecutiva do Presidente.

§ 49 A Diretoria que encerra o mandato entregard a sucessora, em até 30 (trinta) dias da posse,
relatério de transicdo com documentos, extratos, inventdrio de bens, contratos e convénios vigentes e
0S acessos aos canais digitais da AEAP.

CAPITULO VIl — DA DISSOLUGAO

Art. 45 A AEAP somente podera ser dissolvida em caso de insuperdvel dificuldade na consecucdo de
suas finalidades, por deliberacdo de Assembleia Geral Extraordindria, a qual se dara a mais ampla
publicidade.

Art. 46 A Assembleia Geral Extraordindria que tiver por objeto a dissolugcdo serd expressamente
convocada para esse fim, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, instalando-se em primeira
convocac¢do com a maioria absoluta dos associados com direito a voto e, em segunda convocacdo, ao
menos 5 (cinco) minutos depois, com no minimo 1/3 (um tergo) deles; a dissolugdo dependerd do voto
de 2/3 (dois tergos) dos presentes.

Art. 47 Deliberada a dissolucdo, a mesma Assembleia elegerd o liquidante e uma comissdo de 3 (trés)
associados efetivos para assessora-lo. Pagos os débitos, o patrimonio liquido remanescente sera
transferido a outra pessoa juridica sem fins econémicos, de igual natureza, que preencha os requisitos
da Lei n? 13.019/2014, com objeto social preferencialmente semelhante ao da AEAP e sede
preferencialmente em Palotina/PR, indicada pela Assembleia; na falta, a instituicdo municipal, estadual
ou federal de fins idénticos ou semelhantes, nos termos do art. 61 do Cadigo Civil.

CAPITULO VIII — DO PATRIMONIO, DAS RECEITAS E DA GESTAO FINANCEIRA

Art. 48 Constituem o patriménio da AEAP os bens mdveis e imdveis, o0 material permanente, o acervo
técnico, bibliografico e histdrico, os equipamentos adquiridos ou recebidos em seu nome, inclusive por
convénios e projetos, as marcas, dominios e canais digitais e os recursos financeiros, que somente
poderdo ser alienados ou onerados na forma do art. 49.
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Art. 49 Os bens imodveis e 0s bens mdveis de valor superior ao fixado no art. 22, lll somente poderdo ser
alienados ou onerados por proposta da Diretoria Executiva, com parecer do Conselho Fiscal e de Etica e
do Conselho Consultivo, aprovada em Assembleia Geral Extraordinaria na forma do art. 22.

Art. 50 S3o fontes de recursos da AEAP:
| — mensalidades e demais contribuicGes dos associados;
Il — doacgles, legados e donativos de pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou estrangeiras;

Il — recursos de acordos, convénios e termos de cooperacdo, fomento ou colaboracdo com dérgdos
publicos e entidades privadas, inclusive o CREA-PR e o CAU/PR;

IV — patrocinios aprovados pela Diretoria Executiva, que ndo conferem ao patrocinador o direito de
orientar as posicGes da AEAP, observado o cédigo de conduta (art. 37, § 19);

V —receitas de eventos, cursos e promoc¢des;

VI — receitas de servicos e atividades proprias, inclusive direitos autorais, observado o art. 29, IV;
VIl — rendimentos de aplicacBes financeiras;

VIIl — indenizagBes recebidas a qualquer titulo;

IX — outras receitas licitas.

§ 12 O valor das mensalidades e demais contribuicdes serd fixado pela Assembleia Geral, por proposta
da Diretoria Executiva, observado o art. 59, § 39,

§ 29 A mensalidade, devida por todos os associados, sera cobrada por meio de boleto bancario, com
vencimento no dia 10 (dez) de cada més, referente ao préoprio més do pagamento, abrangendo os
meses do exercicio social (art. 53) em que o associado integrar o quadro social, e renovando-se a cada
novo exercicio juntamente com o vinculo associativo (art. 72, § 19), independentemente de nova
adesdo.

§ 32 O associado que efetuar o pagamento a vista, em parcela Unica, das mensalidades de todo o
exercicio social, até o vencimento da primeira mensalidade do exercicio, terd desconto de 20% (vinte
por cento) sobre o valor total devido.

§ 42 O associado admitido no periodo de admissao (art. 72) passara a pagar a mensalidade a partir do
més subsequente ao de sua admissdo, podendo optar pelo pagamento a vista das mensalidades
restantes do exercicio, com o desconto do § 39, até o vencimento de sua primeira mensalidade.

§ 52 A inadimpléncia resultard no desligamento do associado, mediante exclusdo do quadro social na
forma do art. 11, § 39, alinea “c”, e do art. 12, V, sem que isso implique perdao, extincdo ou reducado
dos débitos ja constituidos, que permanecerdo exigiveis e poderdo ser cobrados pela AEAP pelos meios
judiciais ou extrajudiciais cabiveis, observado o art. 69, § 29.

§ 62 Em casos excepcionais, a Diretoria Executiva podera, mediante requerimento de desligamento do

associado (art. 79, § 29) instruido com documentos comprobatdrios, deliberar pelo perddo total ou
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parcial dos débitos existentes, por decisdo fundamentada e com ciéncia ao Conselho Fiscal e de Etica,
considerando-se excepcionais, entre outras, as seguintes situacdes:

a) mudanca de domicilio para fora da regido de atuacdo da AEAP (art. 19, § 29);
b) doenca grave ou incapacitante do préprio associado ou de familiar;
c) desemprego ou perda comprovada de renda que comprometa sua subsisténcia;

d) aposentadoria ou encerramento definitivo da atividade profissional, inclusive com baixa ou
interrupcdo do registro no CREA ou no CAU,;

e) falecimento do associado, mediante requerimento de seus herdeiros ou sucessores;

f) situacdo de calamidade publica ou desastre que atinja diretamente o associado ou sua familia;
g) outras situacdes de gravidade equivalente, a critério da Diretoria Executiva.

Art. 51 Constituem despesas da AEAP:

| —realizacdo de eventos culturais, técnicos e de capacitacdo;

Il = programas associativos;

Il — representacdo em congressos e atos oficiais;

IV — demais despesas inerentes ao seu funcionamento;

V — outras despesas autorizadas pela Assembleia Geral.

Art. 52 A AEAP manterd escrituracdo contdbil de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade, em especial a ITG 2002 (entidades sem
finalidade de lucros), conservard em boa ordem os documentos que comprovem suas receitas e
despesas pelo prazo legal e prestara contas dos recursos publicos que receber na forma da legislacado
aplicavel.

CAPITULO IX — DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 53 O exercicio social coincide com o ano civil. O mandato da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal e de Etica comeca em 12 de janeiro do ano seguinte ao da eleicdo e termina em 31 de dezembro
do ano subsequente, ressalvado o art. 67.

Art. 54 A Diretoria Executiva ndo podera assinar contratos, convénios ou parcerias por prazo superior
ao de seu mandato, salvo com autorizacdo da Assembleia Geral.

Art. 55 E expressamente vedado aos associados o uso do nome, da marca e do prestigio da AEAP para
qualquer ato, manifestacdo ou reunido de carater politico-partidario, religioso ou pessoal. E vedado a
AEAP prestar aval, fianca ou qualquer garantia em favor de terceiros.

Art. 56 A AEAP responde pelas obrigacdes contraidas em seu nome.
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Art. 57 A AEAP ndo distribuird entre seus associados, conselheiros, diretores, membros de comissdes,
empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificagBes, participagdes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e aplicard integralmente suas rendas, recursos e eventual resultado operacional na
manutencgdo e no desenvolvimento de suas finalidades.

Art. 58 Os dados pessoais dos associados serdo tratados para as finalidades associativas, nos termos da
Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (Lei n? 13.709/2018), vedado seu compartilhamento com
terceiros sem autorizacdo do titular, salvo por obrigacdo legal, para a execucdo de convénios de que a
AEAP participe ou para o cadastro de indicagdo do art. 29, XII, com o consentimento do associado.

Paragrafo Unico. A AEAP poderd utilizar a imagem de participantes de seus eventos para divulgacdo
institucional, sem fins comerciais, assegurado a qualquer pessoa o direito de se opor.

Art. 59 Consideram-se validas as comunicacdes e notificacGes enviadas ao endereco eletrdnico ou ao
telefone informados pelo associado em seu cadastro.

Art. 60 Este Estatuto somente poderd ser alterado em Assembleia Geral Extraordinaria especialmente
convocada, na forma dos arts. 20, I, e 22.

Art. 61 Quando a alteracdo do Estatuto modificar a composi¢cdo dos érgdos ou o prazo dos mandatos,
0s membros em exercicio permanecerdo em seus cargos até a posse dos eleitos na forma do novo
texto.

Art. 62 Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva, ad referendum da Assembleia Geral,
com base no Cédigo Civil e na legislacdo aplicavel.

Art. 63 Este Estatuto consolidado substitui integralmente o anterior e entra em vigor na data de sua
averbacdo no Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de Palotina.

CAPITULO X — DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 64 A AEAP permaneceu sem atividades regulares de a 2026 e retoma suas atividades por
deliberacdo da Assembleia Geral Extraordinaria de de de 2026, que aprova este
Estatuto consolidado.

Art. 65 Os associados constantes dos registros da AEAP, ou que comprovem essa condi¢cao, manterdo
sua antiguidade no quadro social mediante recadastramento, por formulario fisico ou eletrénico, em
até 90 (noventa) dias da Assembleia de que trata o art. 64, sendo enquadrados nas categorias do art.
59; 0s antigos associados fundadores e remidos passam a categoria de efetivos.

§ 12 Os que ndo se recadastrarem no prazo poderdo ser readmitidos no periodo de admissdo do art. 79,
na forma do art. 62, § 29, dispensada a taxa de reingresso.

§ 22 O periodo de admissdo do art. 72 ndo se aplica ao recadastramento previsto no caput nem as
admissdes deliberadas na Assembleia do art. 64.
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Art. 66 Ficam perdoadas as mensalidades e contribuicdes relativas ao periodo de inatividade, que nao
gerara débito, penalidade nem exclusao.

Art. 67 A primeira eleicdo apds a retomada sera realizada na propria Assembleia do art. 64, desde que
prevista no edital, observado o seguinte:

| — ficam dispensados a caréncia do art. 40 e o prazo de registro de chapas do art. 39, podendo as
chapas ser apresentadas até o inicio da votacao;

Il — podem votar e ser votados os associados recadastrados até a data da Assembleia e os admitidos
pela propria Assembleia;

Il — os eleitos tomam posse na mesma Assembleia, com mandato até 31 de dezembro de 2028,
realizando-se a eleicdo seguinte na segunda quinzena de novembro desse ano;

IV — 0s mandatos exercidos antes da retomada ndo serdo considerados para fins do art. 44, § 32,
Art. 68 A Diretoria Executiva eleita deverd, em até 180 (cento e oitenta) dias da posse:

| — regularizar a inscricdo da AEAP no CNPJ e suas obrigacdes fiscais acessorias;

Il — abrir ou regularizar conta bancéaria em nome da AEAP;

[Il — levantar o inventario dos bens, documentos, marcas e canais digitais da AEAP e apresentar balanco
de abertura a Assembleia Geral;

IV — promover o registro ou a atualizagdo da AEAP perante o CREA-PR, o CAU/PR e os demais érgdos
com os quais pretenda manter relagdes;

V — propor a Assembleia Geral o valor das mensalidades e o cédigo de conduta (art. 37, § 19).

Paragrafo unico. Ficam ratificados os atos praticados pelos associados que promoveram a convocacgao e
a realizacdo da Assembleia de retomada.

Palotina/PR, de de 2026.

Presidente — NOME CPF Secretario(a) — NOME CPF

Advogado(a) - OAB
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